CARTA DEL CEO

XABIER OSTOLAZA

Nos comprometemos
como agentes y motores
de cambio econdémico y
social para dibujar un
nuevo entorno
sostenible de desarrollo.
Un cambio primordial
para poder consolidar
Negocios prosperos en
entornos estables.
Nuestro futuro mas
inmediato consiste en
impulsar el valor social y
medioambiental, unido
al valor econémico de
nuestros productos y
servicios.

En Berdin Grupo siempre hemos trabajado
con la premisa de realizar una distribucion
de materiales eléctricos, electréonicos y de
telecomunicaciones de primera calidad y
siempre con las primeras marcas del
mercado.

Contemplamos la sostenibilidad como una
responsabilidad con nuestro entorno, con
nuestra politica y con nuestros grupos de
interés, comprendiendo los riesgos, las
oportunidadesy los retos a los que nos
enfrentamos desde esta tribuna. Por ello,
alineamos nuestro negocio con los objetivos
de desarrollo sostenibles (ODS), tal y como
se refleja en nuestro manifiesto de
sostenibilidad.

Nuestra colaboraciéon para un desarrollo
sostenible se basa en contribuir con las
diferentes lineas estratégicas sefaladas en
nuestro manifiesto, que estan en la esencia
misma de nuestro negocio:

e Mejorar el bienestar de las personas.

e Impulsar el desarrollo econdmico y social
de las comunidades en que estamos
presente.

o Contribuir a la mejora del medio
ambiente.

e Crear valor sostenible para los
accionistas, empleados, clientes,
proveedoresy en general, para todos
nuestros grupos de interés.
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